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Julia Bineider wird Hotelfachfrau.

Ein Aufgabengebiet ist die Arbeit
in der Rezeption des ,Wichernhau-
ses”. Fotos (4): Peter Binder

Auch beim Bettenmachen muss je-
der Handgriff sitzen. Julia achtet
genau darauf, dass nichts zu bean-
standen ist.

Das Restaurant ist der Bereich, in
dem die 18-Jahrige am liebsten ar-
beitet. Die Wiinsche der Gdste zu
erfiillen, bereitet ihr Freude.

Hoteltachfrau: Ein
Traumberuf fiur Julia

Das .,Wichernhaus™ in Ziissow bildet junge Menschen aus /
Bewerber werden aber immer weniger

Von Cornelia Meerkatz

Ziissow. ,Erst war er zweite Wahl,
jetzt aber allererste”, sagt Julia Bin-
eider, wenn sie von ihrem kiinfti-
gen Beruf spricht. Die 18-Jahrige
wird Hotelfachfrau und lemnt im
Bio-Tagungshotel ,Wichemhaus"
in Zissow. Julia bekommt nach
den Worten ihres Ausbilders und
Hotelchefs Ulf Hrybinski eine Uni-
versalausbildung und ist nach der
dreijahrigen Lehrzeit sehr flexibel
einsetzbar. ,Sielernt an der Rezep-
tion, auf der Etage und im Restau-
rant. Und auch die Kiiche ist ihr
nicht unbekannt, sie kann kleine
Snacks oder das Friihstiick zuberei-
ten”, schildert Hrybinski.

Julia Bineider, die nicht weit
vom Hotel entfernt wohnt, ist der
Spall an der Arbeit anzumerken.
Von allen vier Bereichen, die sie
durchlduft, ist ihr das Restaurant
am liebsten, verrat sie. ,Da habe
ich ganz viel mit den Gasten und ih-
ren Wiinschen zu tun. Ich kann zei-
gen, dass Service hier grof ge-
schrieben wird", erzahlt sie, wah-
rend sie ein letztes Mal an der Tisch-
dekoration riickt. ,Das muss auf
den Punkt genau passen”, lautet ih-
re Einstellung. Die gilt auch, wenn
sie Betten macht, Anrufe entgegen-
nimmt oder einen Snackteller zube-
reitet. Spater einmal mochte sie ger-
ne in einem groBen Haus arbeiten.
Ulf Hrybinski ermuntert sie, fiir die-
ses Ziel weiter so fleilig zu lernen.

Dass Julia nach dem Ende der
Lehre mit groBer Wahrscheinlich-
keit nicht im , Wichernhaus" blei-

ben kann, weill sie. Das Haus ge-
hort zum Pommerschen Diakonie-
verein, 17 behinderte Mitarbeiter
sind in den unterschiedlichsten Be-
reichen dort beschaftigt. , Wir sind
eben vorwiegend ein Tagungsho-
tel”, betont der Chef. Dieses Ge-
schaft habe nach seinen Worten
stark zugenommen. , Essind langst
nicht mehr nur Firmen aus der Regi-
on, die hier Beratungen, Seminare
oder Schulungen abhalten”, sagt
der Chef. So habe gerade eine gro-
Be Supermarktkette hier eine mehr-
tagige Weiterbildung gebucht.

Julia Bineider ist es sehr recht, dass

Auch die Kiiche ist Julia nicht
fremd. Wenn abends noch ein
hungriger Gast kommt, kann sie
ihm einen Snack zubereiten.

viel zu tun ist. ,Umso mehr lemne
ich”, lautet ihr Motto. Dabei wollte
sie eigentlich einen ganz anderen
Beruf ergreifen. ,Ich wollte immer
schon Erzieherin werden", schil-
dertsie. ,Doch dann habe ich beim
Pommerschen Diakonieverein ein
Freiwilliges Soziales Jahr absol-
viert." Und dann horte sie davon,
dass in Ziussow auch Restaurant-
fachfrauen ausgebildet werden.
,Das horte sich interessant an.
Aberich wollte gern wieder mit be-
hinderten Menschen zusammenar-
beiten, wie es auch in der Keramik-
werkstatt im FSJ der Fall war”, er-
zahlt sie. Im Bio-Tagungshotel
kann sie nun beides, denn auch
dort sind viele Mitarbeiter mit Be-
hinderungen tatig. ,Das Klima hier
gefallt mir sehr. Es wird Leistung
gefordert, zugleich geht es sehr
frohlich zu”, sagt sie.

Ulf Hrybinski ist froh, dass sich
Julia fiir die Ausbildung entschie-
den hat. ,Sie war die einzige Be-
werberin. Im Hotel oder in der Gas-
tronomie Lehrlinge zu finden, wird
immer mehr zur Sisyphusarbeit”,
lautet seine Erfahrung.

€ a

Das Bio-Tagungshotel

1 Mitarbeiter arbeiten im ,Wi-

chernhaus*, einem Bio-Tagungs-
hotel. Es gehort zum Pommerschen
Diakonieverein.

Lehrlinge werden zurzeit zur Ho-
telfachfrau ausgebildet. Die Azubis
mussen drei Jahre lernen.




